DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

SECRETARIA OF CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISO

 EDUCACION PUBLICA

Universidad de la Caflada
Ejercicio fiscal 2011 Trimestre
Clave Convenio P/PIFI-2011-20MSU0032V-01

Nombre del Proyecto: Mejorar los procesos de gestion de la Universidad de la Cafiada

1

Valores alcanzados en el trimestre 1

Original Ajustado Anual | Ajustado Trimestral o] -
Porcentajes
Clave MC Metas Compromiso NGRS
NGmero % Namero % Namero % Indicador | Trimestral] Anual

Observaciones
de la Institucion

Porcentaje ponderado del cumplimiento de las metas compromiso:

100 |

. Modesto Seara Vazquez
_ Rector
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SECRETARIA DE
EOUCACION PUBLICA

Ejercicio fiscal

Nombre de la DES:
Clave Convenio

Universidad de la Caiada

DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

2011

Universidad de la Caiiada
P/PIFI-2011-20MSU0032V-02

CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISO

Trimestre

Fortalecimiento de la capacidad y competitividad académicas de la Universidad de la Cafiada para asegurar la calidad de sus programas educativos y

conseguir su certificacion.
Nombre del Proyecto:
Valores alcanzados en el trimestre 1
Avance
Clave MC Metas Compromiso Original lAjmhdo Anual :juchdo Trimestral o Obﬂ:nclonz‘ dela
Nimero Nimero Indicador Anual
Personal acadéemico. Nimero y porcentaje de PTC de la institucion con:  Total:40
El nimero corresponde
a un profesor con grado
de licenciatura que
144 Especialidad 1 1.80 1 2.50 0 0.00 1 2.50 100+ 100 doude have #igunos
afios forma parte de la
planta académica.
Alo largo del afio se
11.2 Maestria 22 40.00 18 45.00 15 3750 16 40.00 100+ 88.89 | cumplira con la meta
establecida.
113 Doctorado 32 5820 2 | 5250 18 4500 14 35.00 my | may’ | PR
cumplira con esta meta.
114 Posgrado en el area disciplinar de su desempeiio 55 100.00 40 | 10000 32 80.00 30 75,00 9375 I B i
cumpliré con esta meta.
115 Doctorado en el area disciplinar de su desempefio 32 100.00 21 §2.50 14 35.00 14 35.00 100.00 66.67
1.1.6 Perfil deseable reconocido por el PROMEP-SES 14 25.50 8 20.00 8 20.00 8 20.00 100.00 100
11.7 Adscripcion al SNI o SNC 17 30.90 9 22.50 7 17.50 7 17.50 100.00 77.78
118 Participacion en el programa de tutorias 55 10000 40 | 10000 3 8250 30 75,00 90.91 i . || IO,
actualmente en la IES.
Profesores (PTC,PMT,PA) que reciben capacitacion.  Total:40
119 Profesores (PTC, PMT y PA) que reciben capacitacion y/o 55 100,00 0 100.00 - _— 5% _— —_— ” Némero total de PTCs
actualizacion con al menos 40 horas por afio actualmente en la IES
Total:4

En Formacion

Total:4

214 Namero y % de PE con estudios de factibilidad para buscar su 4 100.00 4 100,00 4 100.00 4 100.00 100
pertinencia

212 Namero y % de PE con curriculo flexible 3 75.00 4 100.00 4 100.00 4 100.00 100
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DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

SECRETARIA OF CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISO

EDUCACION PUBLICA

Universidad de la Cafiada
Ejercicio fiscal 2011 Trimestre 1

Nombre de la DES: Universidad de la Cafiada
Clave Convenio P/PIF1-2011-20MSU0032V-02

Fortalecimiento de la capacidad y competitividad académicas de la Universidad de la Cafiada para asegurar la calidad de sus programas educativos y

conseguir su certificacion.
Nombre del Proyecto:

Valores alcanzados en el trimestre 1
Original Ajustado Anual | Ajustado Trimestral “""‘: — Observaciones de la
Nimero rcontajes Institucion

Namero % Nimero % Nimero % Indicador lfrlmes(nl Anual

Clave MC Metas Compromiso

Namero y % de PE que se actualizaran incorporando elementos de

enfoques centrados en el estudiante o en el aprendizaje. 2 e 2 50.00 2 8000 2 N .. 100

El Plan de estudios del
PE Informatica fue
actualizado en agosto
de 2011. A esa fecha,
aln no era posible
Nimero y % de PE que se actualizaran incorporando estudios de 3 75,00 4 100.00 3 75,00 2 50,00 66,67 50 aplicar un seguimiento

seguimiento de egresados de egrsados puesto que
la primera generacion
egreso en julio de 2011,
La siguiente
actualizacion sera en 5
afios.

214

El Plan de estudios del
PE Informatica fue
actualizado en agosto
de 2011. A esa fecha,
aln no era posible
Namero y % de PE que se actualizaran incorporando estudios de 3 76,00 4 100,00 3 75.00 3 75.00 100.00 75 aplicar un seguimiento

empleadores de egrsados puesto que
la primera generacion
egreso en julio de 2011.
La siguiente
actualizacion seraen 5
afios.
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DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

stcnerania oe
EDUCACION PUBLICA

CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISO

Universidad de la Caiada
2011

Ejercicio fiscal Trimestre 1

Nombre de la DES:
Clave Convenio

Universidad de la Cafiada
PIPIFI-2011-20MSU0032V-02

Fortalecimiento de la capacidad y competitividad académicas de la Universidad de la Cafiada para asegurar la calidad de sus programas educativos y

conseguir su certificacion.
Nombre del Proyecto:

Valores alcanzados en el trimestre 1

Original Ajustado Anual Ajustado Trimestral

Clave MC Metas Compromiso

Avance

Namero % iamuo % inmcro %

Niimero

Porcentajes

Indicador

Trimestral

Anual

Observaciones de la
Institucion

Namero y % de PE que se actualizaran incorporando el servicio

social en el plan de estudios % e .

100.00 4 100.00

76.00

75.00

75

El Plan de estudios del
PE Informética fue
actualizado en agosto
de 2011. A esa fecha,
aln no era posible
aplicar un seguimiento
de egrsados puesto que
la primera generacion
egresé en julio de 2011.
La siguiente
actualizacion seré en 5
afios,

Numero y % de PE que se actualizaran incorporando la practica

profesional en el plan de estudios % R 3

100.00 4 100.00

100.00

100.00

100

El Plan de estudios del
PE Informatica fue
actualizado en agosto
de 2011. A esa fecha,
aln no era posible
aplicar un seguimiento
de egrsados puesto que
la primera generacion
egreso en julio de 2011.
La siguiente
actualizacién seréa en 5
afios.

Programas educativos de posgrado:  Total:3

PE que se actualizaran 2 50.00 3 100.00 1 3333

No se tiene proyectada
la apertura de estudios
de posgrado en esta
IES durante 2012.

M2

Eficiencia terminal: M1 M2 % Ajustado

M2 Alcanzado.

% Alcanzado

% Trimestral

% Total

Observaciones IES

Reporte Ajuste de Montos Sugeridos // Universidad de la Cafiada
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DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

SECRETARIA OF CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISO

Universidad de la Cafiada
Ejercicio fiscal 2011 Trimestre 1

Nombre de la DES: Universidad de la Cafiada

Clave Convenio PIPIFI-2011-20MSU0032V-02
Fortalecimiento de la capacidad y competitividad académicas de la Universidad de la Cafiada para asegurar la calidad de sus programas educativos y
conseguir su certificacion.
Nombre del Proyecto:
Valores alcanzados en el trimestre 1
Avance
Clave MC Nelas Compromiso Original Ajustado Anual Ajustado Trimestral o Boramiaies Obulmo;:; dela
Namero % Namero % Numero % Indicador | Trimestral | Anual
En este trimestre no se
registraron egresos, por
234 Tasa de egreso por cohorte para PE de licenciatura 67 16 22.40 15 22.39 0 0.00 M- A
el calendario escolar,
No se registraron
235 Tasa de titulacion por cohorte para PE de licenciatura 15 8 53.30 5 33.33 0 0.00 titulaciones durante el
frimestre.
[ Porcentaje ponderado del cumplimiento de las metas compromiso: | | 0 |

9 p
/ ﬁmc Perla Mopica Martinez Cruz
Responsable del Proyecto

r. Modesto Seara Vazquez
Rector
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SECRETARIA DE
EDUCACION PUBLICA

DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

Universidad de la Cafiada

CUMPLIMIENTO DE METAS ACADEMICAS APOYADAS

Ejercicio fiscal 2011 Trimestre 1
Nombre de la DES:
Clave Convenio P/PIFI-2011-20MSU0032V-01
Nombre del
Proyecto: Mejorar los procesos de gestion de la Universidad de la Cafiada
Valores alcanzados en el trimestre 1 Observaciones
% del Monto
& Monto Ponderacion
Clave Objetivo Objetivo Particular Clave Nombre smo AI::;::‘, r:::cy:: :ﬂ mo\;::;; o ll::::h alc\:::: " Ac::x:lo Tﬂénutnl a Global de Institucién
solicitado - i
N{Mejorar el control de los 1.1|Fortalecer el 100% de los $0.00 $0.00 0.00
procesos administrativos en procesos y procedimientos del
la Universidad de la Cafiada Departamento de Recursos
para lograr su certificacion. Humanos para que se realicen Sl N AP OYO SlN APOYO
de forma eficaz y eficiente.
1.2|Fortalecer el 100% los $0.00 $0.00 0.00
procesos y procedimientos del
Departamento de Recursos
Financieros para que se SIN APOYO SIN APOYO
realicen de forma eficaz y
eficiente.
1.3|Fortalecer el 100% los procesos $0.00 $0.00 0.00 S‘N A.E!! !! ,
Subtotal OP 1 $0.00} $0.00! 0. | $0. 0
OP/PIFI-2011-|Manejo eficaz y eficiente de 2.1|Evaluacion y actualizacion del $0.00 $0.00 0.00
20MSU0032V-01-01la informacién académica- 100% de los procedimientos del
administrativa de los Departamento de Servicios
estudiantes de la Escolares. SIN APOYO SIN APOYO
Universidad de la Cafiada.
2.2{Integracién del 100% de la $80,000.00 $80,000.00 100.00 100 50 $0.00 No hay recursos
informacion de los calendarizados en
departamentos de Servicios este trimestre.
Escolares, Recursos Humanos y
Recursos Financieros para la
implementacion y
funcionamiento del SIIA.
Subtotal OP 2 $80,000 100.! $0.00| 0.00
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DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

secRETARiA DF CUMPLIMIENTO DE METAS ACADEMICAS APOYADAS

EDUCACION PUBLICA

Universidad de la Cafiada
Ejercicio fiscal 2011 Trimestre 1

Nombre de la DES:
Clave Convenio P/IPIFI-2011-20MSU0032V-01

Nombre del
Proyecto: Mejorar los procesos de gestion de la Universidad de la Cafiada
Valores alcanzados en el trimestre 1 Observaciones
% del Monto
Monto Ponderacién
Monto Monto Apoyado Valor Valor Valor % del
Clave Objetivo Objetivo Particular Clave Nombre Solicitado oo del | proyectado | sjustado | alcanzado | Avance Trimestral a Global de Institucion
-~ S Ejercer Avance
: /\ solicitado
esto Seara Vazquez
Rector ' Responsable del Proyecto
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SECRETARIA DE
EDUCACION POBLICA

DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

Universidad de la Cafiada

CUMPLIMIENTO DE METAS ACADEMICAS APOYADAS

Ejercicio fiscal 2011 Trimestre 1
Nombre de la DES:  Universidad de la Cafada
Clave Convenio P/PIFI-2011-20MSU0032V-02
Nombre del
Proyecto: Fortalecimiento de la capacidad y competitividad académicas de la Universidad de la Cafiada para asegurar la calidad de sus programas educativos y conseguir su certificacién.
Valores alcanzados en el trimestre 1 Observaciones
% del Monto
Monto Ponderacion
Monto Monto Apoyado Valor Valor
Clave Objetivo Objetivo Particular Clave Nombre Solicitado Apoyado respectodel | proyectado | ajustado | aicanzado | Avance Trimestral a Global de Institucién
Ejercer Avance
solicitado
N{Desarrollo de los cuerpos 1.1|Creacion y registro de dos $88,000.00 $0.00 0.00
académicos y fortalecimiento cuerpos académicos (CA) més y
de la planta académica. difusién de los conocimientos SIN APOYO S|N APOYO
generados.
1.2|Desarrollo del 100% de los $14,434,667.00 $0.00 0.00
proyectos de investigacion
planteados por los miembros de S|N APOYO S|N APOYO
los CAs.
1.3|Capacitacion y actualizacion del | $200,000.00 $0.00 0.00 SINAPOYO 'SIN APOYO!
1.4]|Planteamiento de dos proyectos $0.00 $0.00 0.00
de investigacion relacionados
con las necesidades regionales. S|N AP OYO SIN APOYO
Subtotal OP 1 $14,722,667.00) $0.00) 0.00 $0.00) 0.
OP/PIFI-2011-{Asegurar la formacion 2.1|Capacitar al 100% de los $50,000.00 $50,000. 100.00 70 50 $0.00 No hay recursos
20MSU0032V-02-01fintegral de los estudiantes profesores para consolidar el calendarizados
durante su estancia en la Programa Institucional de para este trimestre.
Universidad de la Cafiada. Tutorias.
2.2|Definicién y funcionamiento de $0.00 $0.00 0.00 SIN APOYO SIN APOYO
2.3|Atender en un 100% las $0.00 $0.00 0.00
deficiencias académicas de los
estudiantes y difundirles los
diversos programas de becas SIN APOYO SIN APOYO
existentes.
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SECRETARIA DE
EDUCACION PUBLICA

DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

Universidad de la Caiiada

CUMPLIMIENTO DE METAS ACADEMICAS APOYADAS

Ejercicio fiscal 2011 Trimestre 1
Nombre de la DES:  Universidad de la Cafada
Clave Convenio P/PIFI-2011-20MSU0032V-02
Nombre del
Proyecto: Fortalecimiento de la capacidad y competitividad académicas de la Universidad de la Cafiada para asegurar la calidad de sus programas educativos y conseguir su certificacion.
Valores alcanzados en el trimestre 1 Observaciones
% del Monto
“ Monto Ponderacién
Clave Objetivo Objetivo Particular | Clave Nombre . g:m . A::;‘:o mA::yct:’: & m‘;f'.c‘;'.do q:::;o .‘c‘:;':: - AC. ::'. Trimestrala | Global de Institucion
soliciinde Ejercer Avance
2. 4|Participacion del 100% de los $100,000.00{  $100,000.00 100.00 50 50 $10,000.00 De acuerdo al oficio
alumnos y profesores en No.034. E-VAC/12
actividades académicas, remitido a la
culturales, deportivas y DGESU, hasta el 31
ambientales organizadas por la de enero de 2012
Universidad. no se ha podido
radicar el recurso
otorgado en la
cuenta especifica
de la Universidad
para PIFI 2011.
__Subtotal OP 2 $150,000. $150,000. 100.00 $10,000. 0.00
OP/PIFI-2011-|Fortalecer a los PEs para 3.1|EI 100% de las asignaturas de $2,074,374.00] $355472.00 1713 70 30 $0.00 No hay recursos
20MSU0032V-02-02|acceder al nivel 1 de los los cuatro PEs cuente con los calendarizados en
CIEES al llegar su insumos para que el proceso este trimestre.
evaluacion. enseflanza-aprendizaje se lleve
a cabo con calidad.
3.2|Realizar el 100% de las $12,124,802.00 $0.00 0.00
préacticas incluidas en las
asignaturas de los cuatro PEs
para que los alumnos adquieran S|N APOYO S|N APOYO

conocimientos y habilidades
como parte de su formacion
profesional.
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DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

SECRETARIA DE CUMPLIMIENTO DE METAS ACADEMICAS APOYADAS

EDUCACION PUBLICA

U0G Universidad de la Caiiada
Ejercicio fiscal 2011 Trimestre 1

Nombre de la DES:  Universidad de la Cafiada

Clave Convenio P/PIFI-2011-20MSU0032V-02

Nombre del
Proyecto: Fortalecimiento de la capacidad y competitividad académicas de la Universidad de la Cafiada para asegurar la calidad de sus programas educativos y conseguir su certificacion.
Valores alcanzados en el trimestre 1 Observaciones
% del Monto
Monto Ponderacion
Monto Monto Apoyado Valor Valor Valor % del
Clave Objetivo Objetivo Particular Clave Nombre Solicitado Apoyado respecto del | proyectado | ajustado | alcanzado | Avance TmEnl:cmt:I a G‘I\::an; :c Institucion
solicitado
3.3|Introducir estrategias de $10,000.00 $0.00 0.00
innovacion educativa en el
100% de las asignaturas delos
cuatro PEs de la Universidad. SIN APOYO SIN APOYO
3.4|Fortalecer la vinculacion con la $402,483.00 $0.00 0.00
sociedad y los sectores
productivos a través de la oferta
de 10 cursos y/o talleres SIN APOYO SIN APOYO
anuales.
Subtotal OP 3 $14,611,659.00f  $355,472.00 2.43]

Responsable del Proyecto

r. Modesto Seara Vazquez
Rector
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